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1.Общие положения 

1.1.Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в 

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении начальной 

общеобразовательной школы № 1 поселка Эльбан Амурского муниципального 

района Хабаровского края (далее – Учреждение) разработаны в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом Учреждения. 

1.2.Настоящие Правила регулируют режим организации 

образовательного процесса, права и обязанности обучающихся, применение 

поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся Учреждения. 

1.3.Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и работников Учреждения. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается. 

1.4.Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми 

обучающимися Учреждения и их родителями (законными представителями), 

обеспечивающими получения обучающимися начального общего образования 

и дополнительного образования. 

1.5.Правила внутреннего распорядка обучающихся вывешиваются в 

Учреждении на видном месте для всеобщего ознакомления. 

 

2.Режим организации образовательного процесса по освоению основных 

образовательных программ начального общего образования и 

адаптированных общеобразовательных программ начального общего 

образования 

2.1. В Учреждении образовательный процесс организуется по четырем 

учебным четвертям, которые чередуются с каникулами. 

2.2.Учебный год начинается 1 сентября (если приходится на субботу или 

воскресенье, то – 2 сентября). 
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2.3.Для всех классов устанавливается пятидневная учебная неделя. 

2.4.Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее 8 часов 15 

минут. Опоздание на уроки без уважительных причин недопустимо. 

2.5.Учебный день в Учреждении начинается в 8 часов 20 минут с утренней 

зарядки. 

Учебные занятия начинаются в 8 часов 30 минут. 

2.6.Классные коллективы осуществляют дежурство по школе согласно 

графику дежурств на четверть, утвержденного директором Учреждения.  

В понедельник и четверг в 08 часов 10 минут заместителем директора по 

учебно-воспитательной работе проводится линейка по передаче дежурства по 

школе.  

Дежурные классы дежурят по три дня в парадной форме с 

отличительными знаками дежурных. 

2.7.Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с 

Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи". 

2.8.Продолжительность урока во 2-4-х классах составляет 40 минут. 

2.9.Для учащихся 1-х классов устанавливается следующий ежедневный 

режим занятий: 

- в сентябре и октябре - по 4 урока продолжительностью 35 минут, 

четвертый урок проводится в нетрадиционной форме (экскурсии, путешествия 

и т.д.); 

- в ноябре и декабре - по 4 урока продолжительностью 35 минут; 

- с января по май - по 4 урока продолжительностью 40 минут. 

В середине учебного дня (после второго урока) может проводиться 

динамическая пауза продолжительностью 40 минут. 

Дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 

2.10.Продолжительность перемен между занятиями составляет не менее 10 

минут. Продолжительность перемены для приема пищи составляет 20 минут. 
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2.11.Между началом занятий внеурочной деятельности и последним 

уроком перерыв не менее 20 минут. 

2.12.Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности в соответствии с расписанием занятий внеурочной деятельности. 

2.13.Горячее питание обучающихся осуществляется классными 

коллективами в соответствии с расписанием, утверждаемым на каждый 

учебный год директором Учреждения. 

3.Режим организации образовательного процесса по освоению 

общеобразовательных программ дополнительного образования 

3.1.Учебный год по дополнительным общеобразовательным программам 

начинается с 15 сентября и заканчивается в соответствии с учебным планом 

соответствующей общеобразовательной программы.  

3.2.Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

3.3.Продолжительность учебной недели по общеобразовательным 

программам дополнительного образования составляет 6 дней. 

3.4.Образовательный процесс осуществляется в объединениях с 9 часов 

до 20 часов в соответствии с учебным планом и расписанием занятий. 

3.5.Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с 

Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи". 

3.6.Продолжительность занятий не должна превышать 45 минут. После 

каждого академического часа (45 минут) занятий обязателен перерыв в течение 

15 минут для отдыха обучающихся и проветривания помещения. 

4.Права, обязанности и ответственность обучающихся 

4.1.Обучающиеся имеют право на: 

4.1.1.предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 
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социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-

медико - педагогической коррекции; 

4.1.2.обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения; 

4.1.3.освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 

Учреждении, в установленном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования, совместно с федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 

образования, порядке, а также преподаваемых в других учреждениях учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей); 

4.1.4.зачет Учреждением в установленном им порядке результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

дополнительных образовательных программ в других учреждениях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

4.1.5.уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

4.1.6.свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

4.1.7. каникулы - плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

4.1.8.перевод в другое Учреждение, реализующее образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 
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федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в сфере образования; 

4.1.9.ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Учреждении; 

4.1.10.обжалование локальных актов Учреждения в установленном 

законодательством РФ порядке; 

4.1.11.бесплатное пользование библиотечно-информационными 

ресурсами, учебной, производственной, научной базой Учреждения; 

4.1.12.пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения; 

4.1.13.развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

4.1.14.поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

4.1.15.посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

соответствующим положением; 

4.1.16.участие в общественных объединениях, созданных в Учреждении, 

а также на создание общественных объединений обучающихся в 

установленном федеральным законом порядке; 

4.1.17.психолого-педагогическую, медицинскую и социальную помощь 

при затруднениях в обучении.  

Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь 
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оказывается обучающимся на основании заявления или согласия в письменной 

форме их родителей (законных представителей); 

4.1.18.обращение в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

4.1.19. участие в управлении образовательной организацией в порядке, 

установленном ее уставом; 

4.1.20. опубликование своих работ в изданиях образовательного 

Учреждения на бесплатной основе. 

4.2.Обучающиеся обязаны: 

4.2.1.добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

4.2.2.ликвидировать академическую задолженность в сроки, 

определенные Учреждением; 

4.2.3.выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

4.2.4.заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

4.2.5.уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

4.2.6.бережно относиться к имуществу Учреждения; 

4.2.7.соблюдать режим организации образовательного процесса, 

принятый в Учреждении; 

4.2.8.присутствовать на учебных занятиях в установленной форме 

одежды и сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид; 
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4.2.9.переключать сотовые телефоны на бесшумный режим при входе в 

Учреждение, не пользоваться ими во время образовательного процесса без 

разрешения педагога; 

4.2.10.поддерживать чистоту и порядок на своем рабочем месте, по 

окончанию занятий приготовиться к следующему уроку. 

4.3.Обучающимся запрещается: 

4.3.1.приносить, передавать, использовать в Учреждении на его 

территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и 

наркотические вещества, взрывчатые, горючие и легковоспламеняющиеся 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 

образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс; 

4.3.2.применять физическую силу, запугивание и вымогательство в 

отношении других обучающихся, работников Учреждения и иных лиц; 

4.3.3.уходить из Учреждения до окончания учебных занятий без 

разрешения классного руководителя или дежурного администратора; 

4.3.4.шуметь, самостоятельно вставать с места, отвлекаться самому и 

отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, 

не относящимися к занятию делами; 

4.3.5.бегать по лестницам и этажам, сидеть на подоконниках; 

4.3.6.употреблять непристойные выражения, жесты; 

4.3.7.принимать пищу в кабинетах, коридорах и на лестницах. 

5.Поощрения и дисциплинарное воздействие 

5.1.За образцовое выполнение своих обязанностей, освоение основной 

образовательной программы начального общего образования на повышенном 

уровне, за достижения в учебной и внеучебной деятельности к обучающимся 

Учреждения могут быть применены следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся; 

- награждение похвальным листом, почетной грамотой, грамотой, ценным 

подарком; 

- выплата единовременной премии; 
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- объявление благодарности родителям (законным представителям) 

обучающегося. 

5.2.Процедура применения поощрений:  

5.2.1.по представлению классного руководителя при согласовании с 

заместителем директора по учебно-воспитательной работе: 

- объявление благодарности обучающемуся за достигнутые успехи в 

обучении (обучающихся переводных классов школы, имеющих по всем 

предметам, изучавшимся в соответствующем классе, годовые отметки «4» и 

«5»). 

- объявление благодарности обучающемуся за активное участие в 

мероприятиях Учреждения; 

- награждение грамотой обучающегося за успехи в обучении (освоение 

планируемых результатов по всем предметам учебного плана на базовом 

уровне не менее 75% и повышенного уровня 50%) или за особые успехи в 

изучении отдельных предметов; 

- награждение почетной грамотой обучающегося за особые успехи в 

учении  

- награждение похвальным листом обучающегося за отличные успехи в 

учении (обучающихся переводных классов школы, имеющих по всем 

предметам, изучавшимся в соответствующем классе четвертные (полугодовые), 

годовые отметки «5»). 

5.2.2.награждение грамотой обучающегося за высокие достижения в 

различных направлениях внеурочной деятельности и дополнительного 

образования (победители, призеры мероприятий районного, краевого, 

Всероссийского уровней);  

5.2.3.награждение ценным подарком за особые успехи, достигнутые на 

муниципальном, региональном или федеральном уровнях за счет 

дополнительных финансовых средств; 

5.2.4.выплата единовременной премии обучающемуся за отличные успехи 

в обучении, за высокие достижения в различных направлениях внеурочной 
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деятельности, дополнительного образования и активное участие в жизни 

Учреждения, выплата осуществляется за счет дополнительных финансовых 

средств. 

5.2.5.объявление благодарности родителям (законным представителям) 

обучающегося за помощь Учреждению и тесное сотрудничество, за активное 

участие в мероприятиях Учреждения;  

5.3.К обучающимся структурного подразделения дополнительного 

образования «Солнышко» могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из Учреждения. 

5.4.Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам начального общего образования, а также к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 

психического развития и различными формами умственной отсталости). 

5.5.Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул. 

5.6.Применение дисциплинарных взысканий: 

5.6.1.при выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение должно 

учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при 

которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его 

психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение Управляющего 

совета. 

5.6.2.по решению Учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

Учреждения как меры дисциплинарного взыскания.  

5.6.3.отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если 

иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия 
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не дали результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения. 

5.6.4.решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет как мера дисциплинарного взыскания 

принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей). 

5.6.5.Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

5.6.6.порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

6.Защита прав обучающихся 

6.1.В целях защиты своих прав обучающиеся и их родители (законные 

представители) самостоятельно или через своих представителей вправе: 

6.1.1.направлять в органы управления Учреждением обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных 

гарантий обучающихся; 

6.1.2.обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

6.1.3.использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 

ПРИНЯТЫ                                             ПРИНЯТЫ 

на педагогическом совете                     с учетом мнения родителей (законных 

от « 30» августа 2023 г.                      представителей) обучающихся 

протокол № 1                                        на общем родительском собрании  

                                                             от «29 » августа 2023 г.  

                                                              протокол № 1 
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